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Accreditamento e Certificazione

"L'ideale sarebbe poter disporre internamente di personale 
capace di trasmettere il messaggio Insights, integrandolo nei 
nostri programmi di sviluppo delle Risorse Umane"

"Vorrei disporre di un linguaggio e di un punto di partenza 
comuni per lo sviluppo di  tutto il mio personale".

Sommario
Il corso è erogato in modo interattivo, •	
in forma molto stimolante e si adatta 
a molteplici stili di apprendimento
permette una piena conoscenza del •	
sistema Insights e della pratica di 
applicazione 
include i materiali informativi, •	
diapositive, pubblicazioni, 
documentazione formativa, etc. 
permette di ottimizzare l'investimento •	
con Insights: è un metodo rapido e a 
costi contenuti per lo sviluppo di un 
gran numero di persone
crea un linguaggio comune per lo •	
sviluppo delle persone e dell'azienda 
nel tuo settore 

I nostri clienti dicono di noi:

“Dopo una resistenza iniziale nei confronti 
del programma Insights, il Direttore Finanziario 
mi ha recentemente confidato che si è trattato  
dei soldi spesi meglio finora, sia dal punto di vista 
personale che professionale, e ha insistito 
per consegnare personalmente l'assegno. 
Il nostro team dirigenti raccoglie i frutti di 
questo investimento ogni giorno, in forma di 
meeting più effficienti, migliore collaborazione, 
progetti che avanzano senza problemi, migliori 
relazioni con i clienti, efficacia delle vendite e, 
soprattutto, profitti migliori."

Ken Barnhart 
CEO Gruppo OCCAM 

L'Accreditamento Insights Discovery qualifica 
i partecipanti all'utilizzo del modello Insights  
e del Profilo Personale Insights Discovery 
come soluzione ai loro problemi di formazione, 
valutazione e sviluppo interni. Il programma, 
che si svolge in 4 giornate, analizza nel 
dettaglio il sistema Insights e la psicologia 
di Jung su cui esso ruota, oltre ad esercitarlo 
praticamente per raggiungere specifici obiettivi 
di sviluppo.

La didattica del programma insegna come 
divulgare e diffondere i contenuti Insights, 
seguendo i nostri metodi particolarmente 
coinvolgenti e di grande successo, nonché 
a comprendere ed interpretare 
approfonditamente il Profilo Personale Insights 
Discovery. 

Al termine del programma, i 
partecipanti disporranno di tutte le conoscenze 
pratiche necessarie e di ogni competenza 
per trasmettere Insights all'interno delle loro 
strutture, ottenendo in tal modo, e in tempi 
brevi, i cambiamenti desiderati. 

I corsi  si svolgono periodicamente in  
località facilmente raggiungibili. Nel caso 
di gruppi provenienti dalla stessa azienda, 
il programma può essere adattato e 
personalizzato alle specifiche necessità 
formative del cliente, con un corso organizzato 
presso la sua sede in date concordate.

Programma
1° giorno - Sperimenta la magìa Insights!

Partecipa ad un laboratorio Insights: che sia 
per la prima volta o per rinfrescare la tua 
esperienza, sarai stimolato dalla magìa del 
sistema Insights! 
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La Ruota Insights Discovery a 4 Tipi

MOTIVATORE
MOTIVATORE

DIRETTORE

DIRETTORE

RIFORMATORERIFORMATORE
CO

OR
DIN

AT
OR

E
CO

OR
DIN

AT
OR

E
OSS

ERVATORE
OSS

ERVATORE

ISPIRATORE
ISPIRATORE

CONSIGLIERECONSIGLIERE

SOSTENITORE

SOSTENITORE

21

1

41

36

16

56

136

116

156

15

35

55

14

34

5413

33
53

113

133

153

12

32
52

112

132

152

11

31

51

10

30

50
149

129

109
9

29

49 48

28

8

148

128

108

47

27

7

46

26

6

145

125

105

45
25

5

44
24

443

23

3

144

124

10442

22

2

141

121

101

1
2

3
4

5

6
7

89
10

11
12

13
14

15
16

La Ruota Insights Discovery a 72 Tipi

2° giorno - Capire Insights  

In questa giornata ti verrà illustrata la storia del 
sistema Insights Discovery, capirai l'origine 
della Ruota e dei grafici e come utilizzarli in 
pratica e con competenza.

3° giorno - Trasmettere Insights  

In questa parte del programma ti verrà 
mostrato come applicare concretamente 
le conoscenze acquisite nell'ambito di una  
sessione formativa Insights che terrai tu 
personalmente. Acquisirai la capacità di 
sviluppare in altre persone l'abilità di capire 
se stessi e gli altri, aiutandoli ad iniziare il 
percorso di sviluppo delle capacità di dialogo 
e di adattamento agli altri per migliorare le 
relazioni interpersonali nel lavoro e nella vita.

4° giorno - Applicazioni pratiche 

Esplorazione dei vari metodi  di applicazione 
del Sistema Insights in diverse situazioni, 
con diversi obiettivi e per il raggiungimento di 
diversi risultati gestionali e di sviluppo.

Obiettivi del programma

Come partecipante a questo programma:

acquisterai confidenza nel presentare, •	
trasmettere e fare restituzioni 
personalizzate con il materiale Insights

imparerai a creare l'ambiente adeguato e •	
l'atmosfera unica di un intervento Insights

farai pratica con tecniche che ti aiutano •	
a rendere più adattabile ed efficace il 
tuo stile, in modo da essere in grado di 
svilupparlo anche in altre persone

acquisirai vasta conoscenza del modello  •	
Insights, della sua storia, costruzione e 
validità

svilupperai la capacità di interpretare,    •	
in modo efficace, i grafici del Profilo 
Personale
ti inoltrerai nei vari campi applicativi •	
disponibili  per i clienti
farai un viaggio di esplorazione e •	
comprensione in profondità di te stesso e 
degli altri


